ZARZADZENIE NR 3 A/2019

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
W CZELADZI
Z DNIA 26. 03.2019 r.

W sprawie: wprowadzenia w Szkole Podstawowej nr 1 im. Stanistawy Lakomik w Czeladzi

Regulaminu kontroli zarzadczej

Na podstawie: artykulu 69 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z p6zn. zm.)

oraz Zarzadzenia nr 9/2019 Burmistrza Miasta Czeladz z dnia 1 lutego 2019 . :

zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ w Szkole Podstawowej nr 1 im. Stanistawy Lakomik w Czeladzi Regulamin kontroli

™ zarzadczej.

§2

Kontrole zarzadcza stanowi ogo6t dziatan podejmowanych w tut. jednostce dla zapewnienia realizacji celow

i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.
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§3

Zgodnie z brzmieniem art. 68 ust. 2 ustawy wymienionej w § 1 nalezy:

realizowa wszystkie obowiazki zawodowe, uprawnienia i inne dziatania zgodnie z aktualnymi przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, instrukcjami, wytycznymi, dokumentami okreslajacymi zakres
obowigzkow 1 upowaznief, a takze innymi aktami prawa wewnetrznego,

realizowa¢ zadania i obowiazki zawodowe w sposob skuteczny i efektywny,

przygotowywaé materialy do wymaganych sprawozdan z zachowaniem wiarygodnosci i terminowosci,
podejmowac¢ niezbedne dziatania, okreslone zasadami i wymogami wewnetrznymi w celu nalezytej
ochrony zasobéw jednostki, w tym: budynku i otoczenia, wyposazenia, narzedzi, powierzonych $rodkdéw
finansowych i in.,

przestrzegac zasad etycznego postgpowania, zwlaszcza w kontaktach z rodzicami i innymi osobami, w tym
wspotpracownikami,

przestrzega¢ przyjetych zasad komunikacji wewngtrznej i zewngtrznej, obiegu dokumentéw i spraw,
a takze ustalonej drogi shuzbowej,

stosowac¢ w praktyce przyjete w jednostce zasady zarzgdzania ryzykiem.

§4

Zasady funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej okreéla regulamin kontroli zarzadczej bedacy

zatacznikiem do zarzadzenia.

§5

1. W celu skutecznego i efektywnego funkcjonowania systemu corocznie powotany zostanie zesp6l ds. kontroli
zarzadczej

2. Zadania zespohu:

L

Opracowanie i biezace prowadzenie dokumentacji kontroli zarzadczej, w tym uporzadkowanie
i uzupeklienie bazy prawnej zawierajacej w szczegdlnoSci zakresy obowiazkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw, wymagane regulaminy, instrukcje, wytyczne, procedury oraz inne
przepisy wewnetrzne.

Okreslenie celow 1 zadan oraz okresowa ocena ich realizacji.




3. Identyfikacja i ocena ryzyka w poszczegdlnych obszarach dzialania oraz ustalenie sposobu post¢gpowania
wobec tego ryzyka.

4. Dokonywanie okresowych czynnosci sprawdzajacych w poszczegdlnych obszarach kontrolnych pod katem

zgodnosci dziatan z przepisami prawa 1 procedurami wewngtrznymi, celowosci i oszczednosci

w wydatkowaniu srodkow publicznych a takze terminowosci, efektywnosci i skutecznosci.

Przygotowanie i udzial w przeprowadzaniu okresowych samoocen systemu kontroli zarzadczej.

Dokonywanie okresowych (raz na kwartal) analiz i ocen funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej.

Biezace monitorowanie systemu kontroli zarzadczej oraz sporzadzanie pisemnych informacji

z podejmowanych dzialan a takze opracowywanie raportdéw i ocen dotyczacych skutecznosci

i efektywnosci poszczegolnych elementoéw systemu.
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§6

Traci moc Zarzadzenie nr 10/2015 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Czeladzi z dnia 30.10. 2015 r.
w sprawie wprowadzenia w szkole Systemu kontroli zarzadczej.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




